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ATTO COSTITUTIVO

- Con ia presente scrittura privata a valere ad ogni sffetto di legge si conviene e si

stipula quanto segue:

Articolo 1

In data 30 giugno 2013 & costituita FAssociazione denominata “Calzolai 2.0”, tra
i seguenti signori:

Paride Geroli nato a. San Bonifacio (VR) il 20 07 1960 residente a San Bonifa-
cio (VRY), via Della Liberta 37 codice fiscale GRLPRD6l0L20H783T

Silvano Bettiati ﬁato‘a Cittadella (PD) il 23 07 1937 residente a Lungone al Se-
grino (CO), via Fontanella 13 codice ﬁscale BTTSVN37L23C743B

Ferrari Giuliano néto a Parma (PR) il 08 01 1953 residente a Parma (PR), via
Campioni 4 codice fiscéle FRRGLN5S3A08G337A

Merighi Mirko nato a Angera {(VA}il 16 02 1977 residente a Taino (VA), via Ma- _
~donnina 9 codice fiscale MRGMRK77B16A290F

lacopetta Damiano nato a Mongiana (VV) il 17 01 1949 residente a Gussago
(BS), via S.Stagnoli, 17 codice fiscale CPTDMN49A17F364C |

Moro Eugenio nato a Verona (VR) il 25 03 1959 residente a Zevio (VR) via Gio-

vanni XXIIl 47/A codice fiscale MROGNES9C25L781Y

Mopdiaro Gaetano nato a Torino (TO) it 15 07 1971 residente a Torino (TO) via

1

'_Ba}_,n_éba Panizza, 3 codice fiscale MCCGTN71L15L219C

IB"ért’éllo Giovanni Battista nato a Marostica (V1) il 04 01 1958 residente a Mol-
vena (VI) Via Pilastro, 7 codice fiscale BRTGNN58AQ4E970E

Articolo 2
L'Associazione ha sede in Venezia Mestre 30172 (VE) Via Torino n. 99, presso

Confartigianato Imprese Veneto.
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Articolo 3
L’Associazione & apartitica, non ha fini politici ed & retta dai principi di mutualita.
Essa non ha fini di lucro e persegue scopi sociali ed altruistici.
Articolo 4 |
| mezzj ﬁnanziari Ae patrimoniali occorrenti per il conséguéménto degili scopi e
dell'oggetto dell’Associazione sono costituiti da eventuali:
a) beni mobili ed immobili che diverfanno di proprieta deil'associazione,
b} fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bilancio,
~ ¢) erogazioni, donazioni e lascit,
d) ognialtra entrata che concorra ad incrementare I'attivo sociale.
Articolo 5§
La disciplina sullordinamento, sulla amministrazione, sui diritti e sugli obblighi
. degli associati ¢ Ie_condizioni della loro ammissione, & contenuta nello Statuto
sociale allegato al presente atto costitutivo.
Articolo 6
Il primo Consiglio Direttivo dell Associazione viene cosi costituito:
- Geroli Paride Presidente
- Merighi M_irkq Vice Presidente
- Ferrari Giuliano Consigliere
-Sf‘:l‘\faino Bettiati Consigliere
- I?c&faetta Damiano Consigliere
- Moro Eugenio Consigliere
- Mocciaro Gaetano Consigliere
- Bertollo Giovanni Battista Consigliere

Verona, 30 giugno 2013
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STATUTO DELLA ASSOCIAZIONE

“CALZOLAIC 2.0~

Articolo 1 Denominazione, sede, durat_a
1. E’ costituita, ai sensi deil'art. 36 e seguenti del Codice Civile, 'Associazione '
denominata “Calz-olai 2.0".
- 2. L'Associazione ha sede in Venezia Mestre 30172 (VE) Via Torino n. 99, pres-
so Confartigianato Imprese Veneto.
3. La durata delf’Associazione & a tempo indeterminato

Articolo 2 Scopo sociale
1. L‘Associazioﬁe, senza scopb di lucro, indipendente da altre associazioni, apo-
litica e apartitica, persegue la rappresentanza, la salvaguardia, la valdrizzazione,
la crescita e la promozione intensiva verso il pubblico, anche framite fiere e mer-
cati nazionali e internazionali, del mestiere del Calzolaio e della produzione delle
scarpe su misura, attraverso tutte le Eniziativ_e che riterra pil idonee per raggiun_—
gere tale finalita, ivi compresa I'adesione a Confederazioni nazionali imprendito-
riali. Essa intende inoltre favorire la cooperazioné, le nuove forme di aggrega-
Zione, i nuovi strumenti di comunione, comunicazione e conoscenza informatici
ed i social networks, la formazione professionale continua e suppfementarg ela
qualificazione professionale.
2. é;:o'po dell'associazione & altrest creare sinergie e collaborazioni con scuole di
formazione e professionali per Calzolai e Calzaturieri a livello regionale, naziona-
le ed internazionale.
Articolo 3 Soci

1.1 soci'dei_I’Associazione si distinguono in soci ordinari, soci onorari e soci so-

stenitori,




2. Possono essere soci ordinari dell Associazione le persone fisiche e giuridiche
che, riconoscendosi nelle finalitd del’Associazione, esercitané Iattivita di cal?o-
laio e sono regolarmente iscritte alle competenti CCIAA, nonché altre persone
fisic.he e giuridiche cHe agiscono in settori inerenti o complemeﬁtari all'attivita del
calzolaio.
3. Sono soci onorari le persone ﬁsiche invitate a far parte del’Associazione da
parte del!’Aésemblea dei soci per particolari meriti professionali o scientifici.
4. Sono soci sostenitori persone fisiché, Enti, istituti, Societa, Associazioni che,
in sintonia con le finalita di cui all'articolo 2, abbiano modo di giovare alla Asso-
ciazione, |
5. Le persone giuridiche fanno parte dell’Associazione tramite il loro legale rap-
pr_esentante © un suo delegato che non risulti socio dell'Associazione a titolo in-
dividuale.

Articolo 4 Ammissione dei soci
1. Chi intende aderi_ré allassociazione sia come socio ordinario che sostenitore,
deve rivolgere domanda al Consiglio Diretfivo recante la dichiarazione di condi-
videre le finaiita che la stessa si propone e I'impegno ad approvarne e osservar-
ne lo Statuto e gli eventuali regolamenti.
2. I__'ammissione_é .deiiberata dal Consiglio Dirett_ivo alla prima seduta utile e
prd‘vvederé a comunicarla quanto prima allinteressato. Le delibere sulla ammis-
sione di nuovi soci sono ratificate dalla prima Assemblea dei soct utile. .
3. L’adesione all'Associazione & a tempo indeterminato e non pud essere dispo-
éta per un periodo temporaneo, fermo restando in ogni caso il diritto di recesso.

4. Tra i soci vige una disciplina uniforme del rapporto associativo e delle modali-

ta associative. E' pertanto espressamente esclusa ogni sorta di limitazione della




partecipazione alla vité associativa; tutti i spcﬁ godono del diritto di elettorato atti-

VO & passivo. |

‘5. I soci prestano [a loro ope-ra in modo personale, spontaneo e gratdito, secon-

do quanto necessario ai fini del perseguimento degli scopi dell’Associazione, e

non hanno diritto ad alcuﬁ‘ compenso per I'attivita prestata se non al rimborso

delle speée effettivamente sostenufe, nei limiti di quanto stabilito
dall'Associazione stessa. Le concrete modalita di attuazione di detto impegno
potranno essere disciplinate da apposito Regolamento approvato dall'Assemblea

.dei séci. In ogni caso, tutte le cariche sociali sono gratuite.

Articolo 5 Perdita della qualita di socio
1. La qualita di socio si perde per dec;esso, recesso o per esclusione secondo le
‘norme del presénte Statﬁto, con le seguenti modaiita;

a) recesso: chiungue aderisca éli'Assopiazion_e pud in qualsiasi momento noti-
ficare la sua volonta di recedere dal novero dei partecipanti alla stessa; tale
recesso h_a_l efficacia dall'inizio del secondo mese successivo a aquello nel
quale il Consigiio Direttivo riceve la notifica deflé volonta di recesso;

b} esclusione: in presenza di gravi inadempienze, chiunque partecipi

all'Associazione pud esserne escluso con de!iberazioné dellAssemblea as- |

-_ sunta con una maggioranza di almeno i due terzi dei pres-enti aventl diritto al

voto, ]’esc]usipne ha effetto dal trentesimo giorno successivo alla comunica- _

zfone allinteressato del provvedimento di esclusione, il guaie deve contene-
re le motivazioni che Fanno determinato. Contro il provvedimento di esclu-
sione il socio pud ricorrere al Collegio dei Probiviri di cui al presente Statuto,
in tal caso l'efficacia della deliberazione di esclusione & sospesa fino alla

pronuncia del Collegio stesso.

'




2. In qualsiasi caso di cessazione del rapporto sociale decade automaticamente
in capo all'associato qualsiasi rappresentanza dell Associazione nei confronti dei
terzi.
Articolo 6 Organi sociali

1. Sono Organi dell’associazione:

a. Assembiea dei Soci

b. il Consiglio Direttivo

¢. il Presidente del 'Consiglio Direttivo

d. il Collegio dei Probivri,

Articolo 7 Assemblea dei Soci

1. L’A$|semblea & composta da tutti gli aderenti ali’assbciazione ed & l'organo
sovrano della stessa.
2_. Tutte le decisioni che non rientrino in un attivita meramente gestionale sono di
esclusiva competenza del'Assemblea.
3. L'Assemblea annuale dei Soci viene convocata almeno una volta al’anno.
4. Il Presidente dél Consigiio Direttivo convoca I'Assemblea con ogni mezzo ido-
neo almeno 5-(cinque) giorni prima della dgta fissata, con I'indicazione del luogo,
" del giorno eldell’ora della riunione sia di prima sia di seconda convocazione e
| dell'ordine del giorno.
| 5. %utte le Assemblee devono essere verbalizzate.

6. Le Assemblee possono riunirsi anche in luoghi diversi dalla sede sociale,. pur-

ché sul territorio nazionale.

7. Le Assemblee sono presiedute dal Presidente del Consiglio Direttivch o’vvero,

in sua assenza, dal Vice Presidente o da un socio nominato dal’Assemblea.

8. L’Assemblea dei soci:




a) nomina il Consiglio Direttivo e il suo Presidente;
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b) delinea gii indirizzi generali del'attivita dell’Associazione; s H !

¢} delibera sulle modifiche al presente Statuto:
d) appréva leventuale regolamento che disciplina lo svolgimento dellattivita
della Associazione; |
e) delibera sull'eventuale destinazione di utili di gestione-com‘unque denomina-
ti, nonché di fondi, riserve o capitale durante la vita delf'Associazione stes-
'sa, qualora ¢id sia consentito dalla Legge e dal presente Statuto;
f) approva i bilanci 'consun!ivo e preventivo;
g) delibera lo scioglimento e la liquidazione dellAssociazione e la devoluzione
del suo patrimonio;
h) delibera in merito a qualsiasi questione relativa al'attivita dell’ Associazione
8 sul!’es_ciusione dei Soci; |
i} ratifica lé decisioni del Consiglio Direttivo, comprese quelle sullammissione
di nuovi saci.
9. L'Assemblea dei soci & regolérmente costituita:
a) in prima convocazione con la presenza di meta pitl uno degli aderenti, in
proprio 0 & mezzo delega da conferirsi esclusivamente ad al.tri aderenti;
b) in seconda convocazione, 'Assemblea & validamente costituita qualungue
sia il numero degli aderenti presenti in proprio o per delega. |
10. P-ér la partecipazione all'Assemblea & prevista la possibilita di delega scritta
ad alfro socio.
11. L’Assemblea dei soci delibera a maggioranza dei voti dei presén-ti, ad ecce-
zione delle ipotesi diversamente disciplinate dal presente Statuto o previste per

legge.




12. Hanno diritto di intervenire aIi’Assembiea e di votare tutti i soci regolarmente
iscritti.

Articolo 8 Consigiio Direttivo
5. l’Associazione & amministrata da un Consiglio Direttivo compoéto da 5 (cin-
que) a 25 (venticinque) componenti soci dell' Associazione eletti dall’Assemblea
dei soci per la durata di tre anni. _
2. In caso di recesso o decesso df un consigliere, il Consiglio provvede alla sua
sostituzione con il primo dei non eletti alla prima riunione chiedendone la conva-
lida alla prima assemblea dei soci.
-3. fl Consiglio Direttivo nomina e revoca al suo interno un Vice Presidente, che
sostituisce il Presidente in ogni sua attribuzione ogni qualvolta questi sia impedi-
to all’esercizio delle proprie funzioni. Il sqlo intervento del Vice Presidente costi-
tuisce per_i terzi prova delfimpedimento del Presidente.
4 Spetta altresi al Consiglio Direttivo nominare e revocare il Segretario della As-
sociazions,
5. Il Consiglio si riunisce su convocazione del Presidente e quando ne sia fatta
richiesta da almeno la rﬁeté dei suoi membri e comunque almeno una volta
all'anno per deliberare in ordine al compimento degli atti gestionéli della vita as-
-spciativa.
6. Per la validita delie deliberazfoni occorre fa presenza effettiva delia maggio-
réhzaj‘dei componenti del Consiglio ed il voto favorevole della maggioranza dei
presenti; in caso di parita prevale il voto di chi presiede.
7. 1l Consiglic & presiedﬁto dal Presidente e, in caso di sua assenza, dal Vice
Presidente; in assenza di entrambi, dal pit anziano di eta dei presenti.

‘8. I Consiglio & investito dei poteri per la gestione ordinaria e straordinaria




dell Assoclazione, in esecuzione delle direttive e decisioni delle Assemblee.
9. Esso procede pure.alié compilazione dei bilanci ed alla loro presentazione alla
Aséemb!ea annuale, compila eventuali regolamenti per il funzionamento orga-
nizzativo dell’Associazione.

Articolo 9 Preéidente delf’Associazione
1. Il Presidente dell’Assoc.iazione & anche Presidente del Consiglio Direttivo.
2. Ii Presidente dura in carica tre anni e non pud essere eletto per pit di 3 {fre)
mandati consecutivi.
3. L’Assemblea, con il voto favorevole ngEa meta pil uno degli aderenti, pud re-
vocare il Presidente.
4. Il Presidente rappresenta legalmente PAssociazione nei confronti dei terzi ed
in giudizio; cura 'esecuzione dei' deliberati dell’ Assemblea dei Soci. -
5. AI Presidente compete sulla base delle diréttive emanate dal’Assemblea e dal
Consiglio Direttivo, al quale comunque il Presidente riferisce circa Fattivita comi-
_piuta, Fordinaria amministrazione dell’Assoclazione.
6. Il Presidente convoca e p.resiede IAssemblea, il Consiglio Difettivo e ne cura
Fesecuzione delle relative deliberazioni, sorveglia il buon andamento amministra-
tivo delassociazione, verifica I'osservanza dello Statuto e degli eventuali Rego-
_-Iamenti, ne prqmuove la riforma ove se ne presenti la nece‘ssité.
! Articolo 10 Segretario dell’Associazione
(M i‘ Segretario svolge la- funzione di verbalizzazione delle adunanze
dell'Assemblea, del Consiglio Direttivo e coadiuva il Presidente s il Coﬁsigiio Di-
rettivo'nell’'esplicazione delle attivita esecutive che si rendono necessarie od op-
portune per il éorretto funzionamento dell'amministrazione c'iell’Associazione. Il

Segretario cura la tenuta dei verbali del’Assemblea, del Consiglio Direttivo non-




ché dell'elenco dei soci aderenti all Associazione.
Articolo 11 Patrimonio socia!.e

1.1l patrimonio sociale 'del’ Associazione & costftuito da eventuali;

a) beni mobili ed immobili che diverranno di proprieta del[’assoc.igzione,

b)_fondi di riserva costituiti con le eccedenze di bitancio,

c) erogazioni, donazioni e lasciti,

d) ogni altra entrata che concorra ad incrementare I'attivo sociale qualli a titolo
esembliﬁcativo e non esaustivo: fondi pervenuti a seguito di raccolte pubbli-
che occasionali anche mediante offerte di beni e servizi di modico valore;
contributi corrisposti da amministrazioni pubbliche per lo svolgimento di attivi-
ta aventi finali.té socigli; contributi di privati; contributi di enti pubblici e di ent
firivati; attivita produttive e commerciali marginali; ogni altro tipo di entrata.

Articold 12 Esercizio sociéIe; Bilancio preventivo e consuntivo

1. Gli esercizi dell'Associazione chiudono il 31 dicembre di ogni anno.

2. Spetta al Consiglio Direttivo Ia prec__iisposi?ione del bilancio ;Sreventivo e del

bilancio consun{ivo, da sottoporre all'approvazione deII'AssembIea.

3.F vietafa, anche in modo indiretto e sotto qualsiasi forma, la distribﬁzione trai

soci di utili o avanzi di gestione, nonché di fondi, riserve o capitale durante Ia vita

-dgl[a Associazioné, salvo che la destinazione o Ia distribuzione non siano impo-

_ste\.?;:iéfla legge.

| 3 Art. 13 Collegio dei Probiviri

1. In caso di controversia che dovessé insorgere tra i soci o tra alcuni di essi e

FAssociazione nellinterpretazione del presente Statuto o nella pratica sua attua-

zione, il Presidente ne deferira iar soluzione al CoIE.egio dei Probiviri, che decidera

ex bono et aequo, senza formalita di procedura e con giudizio inappellabile, en-




tro sessanta giorni dal deferimento della questione.

s

2. LAssemblea nomina tre probiviri effettivi, di cui uno con funzioni di Presraen-

te, e due supplenti.
3.1 Probiviri durano in carica tre anni e sono rieleggibili per non pid di due volte.
Articolo 14 Revisione dello Statuto e scioglimento deil’Associazione
1. E 'presente Statuto buo essere modificato con deliberazione dellAssembles,
| da adottarsi a maggioranza dei voti dei componenti presenti, costituita In prima
convocazione con la presenza dei tre quaﬁi degli associati e in seconda conve-
cazione con la presenza di almeno la meta degli associati.
2. Lo scioglimento dell’Associazione & deliberato a maggioranza dei % (tre'quar-
) i) dei componenti dell’Assemblea sia in prima sia in seconda convocazione. In
caso di sclioglimento, cessazione ovvero estinzione dell’organizzazione, gli even-
tuali beni che residuano dobo I'esaurimento della quuidazione saranno de\)o[uti
.ad altre organizzazioni di volontariato operanti in identico o analogo‘ settors.
Articolo 15
1. Per disciplinare ci® che non sia previsto nel presente Statuto, si deve fare rife-

rimento alle norme contenute nel Libro 1, Titolo II, Capo i del Codice Civile.
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